PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. 9 DEL 26.01.2026
PROPONENTE: SINDACO

Oggetto: Modifica e rimodulazione della struttura organizzativa.

Premesso che con deliberazione di G.C. n. 86 del 26.8.2011 e successive modifiche e integrazioni € stato
approvato il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici ¢ servizi, da ultima la delibera di G.C. n. 171
del 28.11.2024, che prevede I’articolazione della struttura organizzativa in n. 5 Aree funzionali e precisamente
Area Amministrava-Socio Culturale, Area Economico-Finanziaria, Area Vigilanza — Manutenzione e Servizi a
Rete, Area Urbanistica e Assetto del Territorio — Patrimonio Monumentale, Area Svuluppo Territoriale e
Grandi opere — Innovazione Tecnologica;

Che tali Aree, che coincidono con le Posizioni organizzative, sono attualmente assegnate a dipendenti
inquadrati nell’Area dei Funzionari di Elevata qualificazione;

Preso atto che I’Ente, a seguito della collocazione in quiescenza di alcuni dipendenti, dei benefici ascritti della
Legge 104/92 ascritti alla condizione di altri dipendenti, con conseguenti e prolungati periodi di aspettativa,
hanno finito per scompensare la funzionalita delle aree e dei servizi;

Rilevato che, alla luce di quanto sopra esposto, onde scongiurare disservizi sono stati posti in essere opportuni

.....

Ritenuto necessario procedere alla rimodulazione della struttura organizzativa attraverso una modifica
dell’organigramma dell’Ente che renda piu efficiente I’erogazione dei servizi e che consenta di ottemperare agli
innumerevoli correnti adempimenti previsti per legge e alle esigue unita di personale in servizio;

Dato atto che nell’ottica del raggiungimento degli obiettivi prefissati si ritiene utile rimodulare I’AREA
URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO all’interno della quale vengono riformulati i servizi di
cui all’allegato organigramma, evitando la promiscuita fra il servizio “Gestione Servizio dei Rifiuti” e
“Sprotello Unico delle Attivita Produttive (SUAP)”, e incardinando all’Area il servizio “Monitoraggio Opere
Pubbliche — Ricerca e captazione fondi sui programmi regionali, nazionali € comunitari”, pur mantenendo lo
stesso servizio caratteristiche di trasversalita fra le Aree “Svuluppo Territoriale e Grandi opere — Innovazione
Tecnologica” e “Vigilanza — Manutenzione e Servizi a Rete” per le implicazioni conseguenti agli adempimenti
procedurali di monitoraggio delle Opere Pubbliche, anche di media e piccola entita, seguite dalle tre aree
dell’Ente con mansioni di carattere tecnico;

Ritenuto, altresi, prevedere una modifica dei servizi sopra riferiti al fine di ottimizzare 1’attivita amministrativa
in termini di efficienza e di efficacia in relazione al personale in servizio presso le dette Aree, come meglio
descritti nell’allegato “A” [organigramma] e nell’allegato “B” [Uffici ed attivita];

Ritenuto provvedere in merito;
SI PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE DELIBERI
1. Di modificare I’attuale struttura organizzava, per le motivazioni esposte in premessa, riarticolandola

come risulta dagli allegati “A” e “B” al presente provvedimento;
2. Di trasmettere la presente alle OO.SS e RSU quale informazione preventiva.

IL PROPONENTE
Sindaco (Francesco Re)



COMUNE DI SANTO STEFANO DI CAMASTRA

Proponente: Re Francesco; Re Francesco - SINDACO

OGGETTO: Modifica e rimodulazione della struttura organizzativa.

PARERI PREVENTIVI
ai sensi dell'art. 53 della Legge 8 Giugno 1990, n. 142 recepito dalla L.R. 11 Dicembre 1991, n. 48 e s.m.i.

SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 9 DEL 26/01/2026

11 sottoscritto Rosaria PEREZ, Responsabile di Area, esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica e alla
correttezza amministrativa.

Li, 02.02.2026 IL RESPONSABILE DI AREA

Rosaria PEREZ

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione
digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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