All.B-Domanda di partecipazione

AL COMUNE DI
SANTO STEFANO DI CAMASTRA
Servizio personale

OGGETTO.: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA
PROGRESSIONE TRA LE AREE Al SENSI DELL’ART. 13, COMMA 6, DEL CCNL
16/11/2022, RISERVATA AL PERSONALE PART TIME A 24 ORE SETTIMANALI DEL
COMUNE DI SANTO STEFANO DI CAMASTRA PER LA COPERTURA DI N. 01 POSTI
con profilo di “Istruttore Amministrativo” — Area degli Istruttori.

II/La sottoscrittofa natofa a __

il e residente a

Provincia in (Via/Piazza/
ecc) n.

email

_ telefono cellulare telefono
abitazione presa visione dell’avviso di selezione, riservato al personale in

servizio presso il Comune di Comune di Santo Stefano di Camastra, per la progressione verticale “in
deroga” tra le Aree

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura valutativa di selezione interna per la progressione verticale riservata
al personale part time a 24 ore settimanali del Comune di Santo Stefano di Camastra per la copertura
di n. Ol posti con profilo di “Istruttore Amministrativo” — Area degli Istruttori e rappresenta di essere
attualmente inquadrato/a nell’ Area degli: OPERATORI ESPERTIL.

DICHIARA

ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilitd, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non piu rispondenti a veriti, quanto segue:

1. Diavere svolto attivita presso il Comune, con contratto di lavoro a tempo determinato

€ part time a ore settimanali, adecorreredal...................... fino
al o , destinatario del CCNL del comparto Funzioni locali, nella
ATEA e , immediatamente inferiore a quella correlata al posto

oggetto di selezione, con il profilo di

2. Di essere dipendente in servizio di ruolo, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e part time a ore settimanali, a decorrere
dal.....oooeiii fino al ...l , destinatario del CCNL del
comparto Funzioni locali, nella Area.......coooevvevereececnenenne. , immediatamente

inferiore a quella correlata al posto oggetto di selezione, con il profilo
] R S U TS — d



3. Di essere in possesso del requisito previsto dalla tabella C allegata al CCNL
16/11/2022, e precisamente:

- Diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 5 anni di esperienza maturata

nell’ Area degli Operatori Esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente sisterna di
classificazione

- Assolvimento obbligo scolastico e almeno 8 anni di esperienza maturata nell’ Area degh
operatori esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione

4 Di possedere (eventuale) i seguenti ulteriori titoli di studio:

...........................

...........................

5 Diessere in possesso delle seguenti competenze professionali:

a. Percorsi formativi

b. Incarichi formalmente assegnati

c. Abilitazioni professionali

.............................................................................................

.............................................................................................

Allega alla presente:
- Documento di identitd in corso di validita (obbligatorio)

- curriculum vitae e professionale aggiornato che evidenzi la posizione di lavoro e le
mansioni svolte, le esperienze lavorative acquisite ed i percorsi formativi {obbligatorio).

- Attestati, certificati ecc. utili a individuare meglio i titoli e le competenze dichiarate
nel curriculum (eventuale).

Luogo, Data

Firma




