
COMUNE di SANTO STEFANO DI CAMASTRA
& CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

11 RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Determina n. 45 29.03.2023

OGGETTO: NUOVO SISTEMA Dl CLASSIFICAZIONE CCNL 2019-2021 SOflOSCRITTO IL
16/11/2022- PRESA D’ATTO INQUADRAMENTO AUTOMATICO DEL PERSONALE NON
DIRIGENTE E ALTRE DISPOSIZIONI DI PIUMA APPLICAZIONE.

Visto il CCNL 2019-2021 stipulato in data 16/11/2022, artt. 11 e seguenti, che ha modificato il sistema di
classificazione del personale degli Enti Locali, introducendo un’articolazione in quattro
aree, che corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenze, abilità e competenze professionali,
denominate, rispettivamente:
Area degli Operatori - (ex categoria A);
- Area degli Operatori esperti (ex categorie B e
- Area degli Istruttori (ex categoria C);
- Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D);
Rilevato che le aree corrispondono a Livelli omogenei di competenze, conoscenze e capacità necessarie
all’espletamento di una vasta e diversificata gamma di attività lavorafive, individuate mediante le
declaratorie definite nell’Allegato A al medesimo CCNL, che descrivono l’insieme dei requisiti
indispensabili per l’inquadramento in ciascuna di esse;
Visto I’art. 12, commi 5 e 6, deL CCNL 16/11/2022, secondo cui i profili professionali descrivono il
contenuto professionale delle attribuzioni proprie dell’area e che gli Enti, in relazione al proprio modello
organizzativo, identificano i profili professionali e li collocano nelle corrispondenti aree nel rispetto delle
relative declantorie, di cui all’Allegato A del medesimo CCNL;
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 16.03.2023 con la quale si impartisce atto di
indirizzo al Responsabile deLl’Area Economico Finanziaria di effettuare il reinquadramento del personale
dipendente;
Considerato che, come previsto dall’an. 13, comini i e 2, del CCNL 16/11/2022, le disposizioni relative al
nuovo sistema di classificazione entrano in vigore il 10 giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione
definitiva dello stesso CCNL, ovvero dal 1° aprile 2023, e che il personale in servizio a tale data è inquadrato
nel nuovo sistema di classificazione con effetto automatico dalla stessa data, secondo la Tabella B di
Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione);
Visto l’art. 78, comma 3, del CCNL 16/11/2022, il quale prevede che dal 1° aprile 2023 il personale in
servizio è automaticamente reinquadrato nel nuovo sistema di classificazione secondo la Tabella B di
Trasposizione tra vecchio e nuovo inquadramento, con attribuzione, in prima applicazione:
a) degli stipendi tabellari della nuova area di destinazione, come indicati nella Tabella G allegata al CCNL;
b) del valore complessivo delle posizioni economiche in godimento derivanti dall’istituto delle progressioni
economiche di cui all’arI. 16 del CCNL 21/05/2018, mantenuto a titolo di “differenziale stipendiale”;
Preso atto che, come precisato dall’an. 78, commi 4 e 5, del CCNL 16/11/2022, il predetto “differenziale
stipendiale” non pregiudica l’attribuzione degli ulteriori “differenziali stipendiali” di cui all’art. 14
(Progressione economica all’interno delle aree) del CCNL 16/11/2022 che, ove conseguiti, si aggiungono
allo stesso e che, sempre con decorrenza 1° aprile 2023, cessano di essere corrisposte le posizioni
economiche previste nell’ambito del previgente sistema di classificazione professionale;
Preso atto altresì che, ai sensi dell’an. 13, comma 3, del CCNL 16/11/2022, gli incarichi di posizione
organizzativa in essere alla data di entrata in vigore del nuovo sistema di classificazione del personale,
ovvero al l aprile 2023, sono, in prima applicazione, automaticamente ricondotti alla nuova tipologia di
incarichi di Elevata Qualificazione e proseguono fino a naturale scadenza;
Rilevato che l’an. 99, cormna 1, del CCNL 16/11/2022 prevede, sempre a decorrere dal 1° aprile 2023, un
ulteriore incremento delle indennità di vigilanza di cui all’an. 37, comma I lett. b) primo e secondo periodo
del CCNL del 6/07/1995, come già incrementate dall’an. 16, comma I e 2, del CCNL 22/04/2004, di euro
200 annui lordi, per la Polizia Locale;
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Visto l’allegato elenco, dei dipendenti in servizio alla data del 1° aprile 2023, con il relativo inquadramento
secondo il previgente sistema di classificazione ex CCNL 31/03/1999 e successive modifiche;
Visti:
-il Tuel
-il vigente CCNL 16.11.2022;
-il D. Lgs.165/2001;
-la delibera di approvazione del Bilancio di Previsione 2022/2024 n.72 del 13.12.2022;
- il provvedimento Sindacale n,2 del 10.01.2023, da cui risulta che in caso di assenza o impedimento del
titolare della P0. è stato nominato sostituto del Responsabile dell’Area Economico Finanziaria la Rag.
Maria Antonella Polillo;

PROPONE

1) di prendere atto che il personale non dirigente in servizio alla data del 1° aprile 2023 è inquadrato,
con effetto dalla medesima data, nella rispettiva area del nuovo sistema di classificazione
corrispondente alla categoria di appartenenza, secondo la Tabella B di Trasposizione (Tabella di
trasposizione automatica nel sistema di classificazione), come risulta dall’allegato prospetto, che
forma parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) di attribuire, in sede di prima applicazione del nuovo sistema di classificazione, a ciascuno dei
predetti dipendenti, il rispettivo trattamento stipendiale previsto dall’art. 78, comma 3, del CCNL
16/1 l/2022,composto da:

a) gli stipendi tabellari della nuova area di destinazione, come indicati nella Tabella G allegata
al CCNL;

b) il valore complessivo deLle posizioni economiche in godimento derivanti dall’istituto delle
progressioni economiche di cui all’mt 16 del CCNL 21/05/2018, mantenuto a titolo di
“differenziale stipendiale;

3) Di dare atto che, con l’entrata in vigore del nuovo sistema di classificazione dal 1° aprile 2023:
- gli incarichi di posizione organizzativa in essere a tale data sono, in prima applicazione,

automaticamente ricondotti alla nuova tipologia di incarichi di Elevata Qualificazione e
proseguono fino a naturale scadcnza;

- le indennità di vigilanza di cui all’art. 37, comma i lett. b) primo e secondo periodo del
CCNL del 6/7/1995, come già incrementate dall’art. 16, commi I e 2, del CCNL
22/04/2004, per la Polizia Locale, sono ulteriormente incrementate di un importo pari ad
euro 200 annui lordi;

4) Di dare atto che la spesa derivante da quanto sopra trova copertura nei capitoli di spesa del bilancio
di previsione 2023-2025 relativi alla corresponsione del trattamento economico stipendiale al
personale dipendente, presenti nei vari centri di costo (macroaggregato 1.01), oltre agli oneri riflessi
ed all’IRAP a carico dell’Ente;

5) Di trasmettere copia della presente a ciascun dipendente interessato, conservando copia degli stessi
nel rispettivo fascicolo personale ad integrazione del contratto individuale di lavoro sottoscdtto tra le
parti;

6) Di dare atto della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti dcl
responsabile del procedimento ai sensi dell’art.6 bis della legge 241/1990 e dell’art.l c.9 lett e) della
legge 190/2012 e dell’art.53 del D. Lgs. 165/2001, trattandosi di atto dovuto

7) Di dare atto che la presente determinazione:
• va pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Ente per 15 giorni consecutivi;
• va pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi dell’art.37 del D.lg.vo

33/2013 e s.m.i. e ai sensi dell’art.6 della L.R. 11/2015.

S.Stefano di Camastra li, 29.03.2023 sTh

a ?
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Tabella 8 di trasposizione automatica nel sistema di classificazione

PRECEDENTE SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE NUOVO SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE

Categoria D-D7

Categoria D-D6

Categoria D-D5
AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA

Categoria D-D4
QUALIFICAZIONE

Categoria D-D3

Categoria D-D2

Categoria D-D1

Categoria C-C6

Categoria C-C5

Categoria C-C4
AREA DEGLI ISTRUTTORI

Categoria C-C3

Categoria C-C2

Categoria C-C1

Categoria B3-B8

Categoria B3-B7

Categoria 83-86

Categoria 83-85

Categoria 83-84

Categoria B3 di accesso

Categoria 81-88
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI

Categoria B1-B7

‘ Categoria 81-B6

Categoria 81-85

Categoria Dl -84

Categoria 81-83

Categoria 81-82

Categoria 81 di accesso

Categoria A-A6

Categoria A-A5

Categoria A-A4
AREA DEGLI OPERATORI

Categoria A-A3

Categoria A-A2

Categoria A-AI
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TABELLA G

Stipendi tabellari delle nuove Aree

Valori in Euro per 12 mensilità cui aggiungere la 13’ mensilkà

Area Nuova Retribuzione Tabellare

Area dei FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 23.212,35
Area degli ISTRUTTORi 21.392,87
Area degli OPERATORI ESPERTI 19.034.51
Area degli OPERATORI 18.283,31



Allegato

SISTEMA DI NUOVO SISTEMA DI
DIPENDENTE CLASSIFICAZIONE EX CLASSIFICAZIONE

CCNL_31.3.1999
Alonzo Carmelo Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Amato Paolo Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Bruno Gaetano Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Caurro Maria Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Ciavirella Gianluca Cal. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Di Mauro Danilo Cat. D — Istruttore Direttivo Area Dei Funzionari e Della

Elevata_Qualificazione
La Monica Francesco Da. D — Istruttore Direttivo Area Dei Funzionari e Della

Elevata_Qualificazione
Lipari Antonino Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Lombardo Antonino Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Mascari Rosalia Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Nigrelli Virginia Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Perez Rosaria Cat. D — Istruttore Direttivo Area Dei Funzionari e della

Elevata Qualificazione
Togaro Giuseppe Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Torcivia Santa Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Amato Calogero Cat. A - Operatore Area degli Operatori
Amato Salvatore Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Arancitello Giuseppe Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Arancitello Nicoletta Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Banigi Salvatore Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Bartolotta Regina Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Belbruno Giuseppe Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Brucato Tiziana Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Cianciolo Patrizia Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori

Cusmà Piccione Rosaria Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
De Grazia Antonino Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Di Carlo Bettina Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Di Giorgio Gian. Maria Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Elmo Laura Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Famularo Sebastiana Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
lacona Catena Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Lanza Volpe Daniela Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Licari Lucio Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Lo lacono Domenico Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Lo lacono Maria Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Manfre’ Nunzia Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Lo Presti Francesco Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Marina Antonina Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Muni Antonella Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Parello Giuseppe Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Pittari Antonino Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Russo M. Immacolata Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Sammataro Agostino Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Torcivia Antonino Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Vasi Antonino Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Zaffiro Maria Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Cicero Francesca Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori



Caurro Michelangelo Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Barberi Frandanisa Antonietta Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Piscitello Sebastiano Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Polillo Maria Antonella Cat. C - Istruttore Area degli Istruttori
Pedano Francesca Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Attinello Antonino Cat. 11 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Azzolina Maria Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Boscia Roberto Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Cupani Sebastiano Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
De Caro Barbara Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Giangardella Calogero Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Fascetto 5. Francesco Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Lo Menzo Maria Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Micali Rosa Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Partenope Giuseppe Cat. 8 - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Ribaudo Maria Grazia Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Scavone Giovanni Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Testa Giuseppa Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Tudisca Domenica Cat. B - Esecutore Area degli Operatori Esperti
Cerniglia Stefano Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Di Buono Rosetta Cat. A — Operatore Area degli Operatori
La Rosa Antonino Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Merlo Calogero Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Nigrelli Santo Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Re Salvatore Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Sarlo Tommaso Fabio Cat. A — Operatore Area degli Operatori
Gangitano Annamaria Cat. A — Operatore Area degli Operatori


