AREA AMMINISTRATIVA SOCIO CULTURALE

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
SOCIALE PROFESSIONALE PER LA DURATA DI MESI 12 .

Servizio di importo inferiore a € 40.000,00 - Art. 36 comma 2 lett. a) del Dec. Leg.vo n.
50/2016 ¢ s.m.i.

CIG: Z23267FF48 del 27.12.2018
11 CAPO AREA

Premesso che questo Comune fa parte del Distretto Sociosanitario D/29 -

Che il Piano di Zona redatto dai Comuni del suddetto distretio prevedeva, tra Ialtro 'utilizzo di fondi per
I’affidamento di incarico libero professionale esterno di n. 2 assistenti sociali, in quanto tutti i Comuni,
eccetto il Comune di Mistretta , sono sprovvisti della figura professionale suddetta:

Che il comune di Mistretta , Comune Capofila, ha provveduto ad affidare gli incarichi suddetti e che gli
stessi sono scaduti in data 28 Febbraio 2013;

Che in data 31.12.2012 ¢é scaduto il Piano di Zona triennio 2010 / 2012, e che a tutt’oggi non é pervenuta
comunicazione alcuna da parte della Regione Sicilia circa I'adozione ed il finanziamento del Piano di Zona
del nuovo triennio;

Che il Comune di S.Stefano di Camastra é tenuto ad erogare i servizi previsti dalla Legge 22/86 allo scopo
di garantire alle fasce pin deboli della popolazione tutti gl interventi di cui hanno bisogno per cui &
indispensabile I'apporto dell’ Assistente Sociale che svolga I” attivita connessa al suo ruolo ed in particolare:

- formulare le relazioni previste dalla normativa di settore per I'erogazione dei servizi di assistenza quali
ricoveri, corresponsione di sussidi ed ausili finanziari, ecc. :

- accertare i bisogni segnalati dai cittadini , dalle famiglie e dalle autorita competenti al fine di verificare le
condizioni di disagio socioeconomico rappresentato e proporre iniziative finalizzate al loro soddisfacimento;

- espletare attivita di indagine a seguito di richieste di altri Enti ed in particolare del Tribunale dej Minori
per adozioni, affidi e ricoveri;

Considerato che questo Ente non dispone nel suo organico della figura dell’Assistente Sociale, né di
personale di ruolo con analoga professionaliti qualificata ad assolvere le molteplici funzioni attribuite a tale
figura nell’ambito delle specifiche competenze richieste nell’ambito socioassistenziale:

Ritenuto pertanto opportuno che il Comune , nelle more di poter usufruire della figura dell’assistente
sociale distrettuale, affidi il servizio professionale per la durata di mesi 12:

Vista la delibera di G.C. n.149 del 11.12.2015, con la quale & stata assegnata alla sottoscritta la somma di e
10.000,00  per I"affidamento del suddetto servizio e si dava mandato per I'adozione di provvedimenti
successivi e consequenziali;

Vista la propria determina n® 4 EE’, del 77, "?-lif con la quale ¢ stata impegnata la somma suddetta .

RENDE NOTO
CHE

Il Comune di S.Stefano intende affidare il servizio sociale professionale mediate manifestazione di interesse
per I'espletamento delle attivita nell’ambito dei servizi e degli interventi socio- assistenziali, inerenti le aree
tematiche dei minori, degli anziani e dei soggetti disabili e delle famiglie, nel quadro della normativa dettata
dalle Leggi Regionali e Nazionali, vigenti in materia,

Le prestazioni oggetto dell’affidamento dovranno essere svolte nell'ambito delle direttive generali e
delle indicazioni di massima impartitegli, quindi I’affidatario ha piena autonomia nella scelta delle
modalita tecniche per lo svolgimento delle prestazioni in vista ed in funzione del raggiungimento
del risultato che gli ¢ stato commissionato.




[l servizio verra svolto presso la sede dell’Ente. il domicilio degli utenti, la sede del Tribunale dei
Minorenni ed in genere presso le strutture territoriali ove si verifichi la necessita di accedere.

La durata del servizio é stabilita in mesi 12 e Mimporto & stato stimato in € 10.000,00 comprensive di tutti
gli obblighi ed oneri assicurativi, anche infortunistici, assistenziali e previdenziali che sono a carico del
professionista affidatario.

[l compenso sard corrisposto in rate mensili posticipate , con emissione di mandato di pagamento
previa presentazione di fattura ,vistata dal Responsabile del settore competente.

Requisiti di carattere generale:
1. Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’ Unione Europea;
2. Godimento dei diritti civili e politici;
3. Non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti in corso, che comportano I"interdizione
dai pubblici uffici;
4. Non trovarsi in alcuna situazione che precluda la capacita di sottoscrivere contratti con la pubblica
amministrazione, né di trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita;
Requisiti di carattere specifico:
1. Essere in possesso di laurea magistrale in Servizio Sociale ¢ Politiche Sociali;
2. D essere iscritti all’ Albo professionale di appartenenza.

Criteri di aggiudicazione.

La manifestazione di interesse verra aggiudicata secondo le seguenti modalita comparative:
Punteggio complessivo massimo a disposizione 100 di cui -

Punti 70 per titoli di studio, professionale e formativi

Punti 30 per I'offerta economica

A) per titolo di studio .................... cveseene. MAassimo punti 20

Al titolo di studio richiesto per 'ammissione verra assegnato il seguente punteggio:
votazione da 66/110 a 76/110 punti 2

votazione da 77/110 a 98/110 punti 6

votazione da 99/110 a 104/110 punti 10

votazione da 105/110a 110/110 punti 14

votazione[] 110 ¢ lode punti 20

B)Anzianita di iscrizione all’albo professionale ...........massimo punti 5
Punti 0.50 per ogni anno, o frazione superiore a sei mesi, di iscrizione all’albo . fino ad un massimo

di punti 5.

C) titoli di servizio..........................massimo punti 35
Ai servizi prestati in mansioni attinenti alla qualifica professionale di Assistente Sociale presso
Pubbliche Amministrazioni e /o aziende pubbliche con rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato ¢/o con contratto di collaborazione verra attribuito il seguente
punteggio:

- punti 0,2 per ogni mese  di servizio (massimo 20 punti)
Al servizi prestati in mansioni attinenti alla qualifica professionale di Assistente Sociale, presso Enti
ed Aziende private, con rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o indeterminato e/o
con contratto di collaborazione ,verra attribuito il seguente punteggio:

- punti 0,1 per ogni mese di servizio (massimo 15 punti)




R 1R e R . sereres..MASSiMo punti 10:

Nel curriculum sono valutati solo i titoli che hanno attinenza con | requisiti richiesti e con la
professionalita connessa al profilo da ricoprire non riferibili ai titoli gid valutati nei precedenti
punti, dai quali si evidenzia ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito. Vi
rientrano tirocini, partecipazione a congressi, convegni, seminari. corsi di formazione professionali.

1) punti 1,50 per ciascun attestato o corso di formazione professionale, superiore a 3 mesi con esami
finali attinenti al profilo professionale, oggetto della selezione.

2) punti 0,50 per partecipazione a congressi, convegni e seminari, con altinenza all’incarico.

E) Offerta economica ..........ccccieeiiinnniiine... massimo punti 30

Punteggio dell’offerta considerata = _proposta considerata  x 30
proposta pill conveniente

Per partecipare alla presente procedura & necessario far pervenire, a mano o a mezzo raccomandata del

servizio postale anche non statale, entro le ore 12.00 del giorno ! lE 2&1,"(}} il
modulo allegato alla presente in formato elettronico, scannerizzato ed accompagnato da una copia di
documento di identita, su supporto informatico { CD o pen-drive o chiavetta USB) all’interno di un plico
sigillato, controfirmato sui lembi di chiusura recante all'esterno I'indicazione del mittente completo di
indirizzo, ¢ le indicazioni della manifestazione di interesse , il giorno ed ora della scadenza di presentazione

della stessa.

Per il rispetto del predetto termine faranno fede unicamente la data e "orario di ricevimento apposte dal
responsabile dell’Ufficio Protocollo del Comune, incaricato della ricezione delle offerte.

Le domande di partecipazione pervenute non vincolano I'Amministrazione e non costituiscono
diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti partecipanti.. L' Amministrazione si riserva la facolta
di non procedere all'affidamento del servizio senza che possa essere avanzata alcuna pretesa da
parte dei partecipanti alla presente procedura.

Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 07.08.90, n. 241 si informa che responsabile
del procedimento ¢ il Responsabile dell’Area Amministrativa Socio Culturale del Comune di
S.Stefano di Camastra - Dottssa Grazia Lombardo - tel. 0921 331110 - email.
grazia.lombardo(@santostefanodicamastra.eu.

S.Stefano di Camastra, li 2. 0. '155'(5,’1

1 G REA
Amministfativg Bocio Culturale
(D.ssa Gyagig Yombardo)




Al Comune di S.Stefano di Camastra
Via Luigi Famularo, 35
98077 S.STEFANO DI CAMASTRA (ME)

OGGETTO: Manifestazione di interesse affidamento servizio sociale professionale per la durata di
mesi 12

CIG: Z23267FF48
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di essere ammesso/a alla manifestazione di interesse di cui in oggetto.

A tal fine ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28
dicembre 2000 , consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di
dichiarazione mendace ( art. 76 del DPR 445/00), sotto la propria responsabilita |

DICHIARA

I) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
2)di godere dei diritti civili e politici;

3) di non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti in corso.che comportano
l'interdizione dai pubblici uffici;

4)di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 ¢ s.m.i.

5) di non avere subito alcuna sentenza di condanna passata in giudicato, o decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi
dell'articolo 444 del c.p.p., ovvero di avere subito le seguenti sentenze passate in giudicato, decreti

penali divenulti irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta :

6) di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell' articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, oppure che & stato vittima ma ha denunciato j fatt]
all'autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall' articolo 4, primo comma, della legge
24 novembre 1981, n. 689;

7) di essere in regola con gli obblighi assicurativi e previdenziali ai sensi della normativa vigente:;
8)di essere in possesso del seguente titolo di studio.....................o.ooo
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9) di essere iscritto/a nell’ Albo professionale aln. ................._ |

10)di possedere i titoli ¢ di avere maturato le esperienze professionali risultanti dal curriculum
vitae- professionale allegato e che quanto in esso dichiarato corrisponde a verita;

I'1)di essere in possesso del codice fiscale e partita IVA (se non posseduta impegno a richiederla)
12) di obbligarsi alla piena ottemperanza di tutto quanto disposto dall’art. 3 della Legge n.136 del

13.08.2010 in ordine alla tracciabilita finanziaria:
13) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse di consulenti e collaboratori ai sensi

dell’art. 53 comma 14 del Dec. Leg.vo 165/2001 e per gli effetti dell’art. 15 Dec. Leg.vo 33/2013,

come da dichiarazione allegata.
[l/La sottoseritto/a autorizza il Comune di S.Stefano di Camastra al trattamento dei dati personali

forniti ai sensi della normativa vigente , ai fini della gestione della presente procedura .

PROPONE

Un ribasso del % diconsi (__ % ) sull’importo
fissato di € 10.000,00 compreso [VA ed oneri fiscali e previdenziali per I'affidamento del servizio

sociale professionale.

ALLEGA ALLA PRESENTE:

1) Fotocopia di un documento di identita

2)Curriculum vitae-professionale datato e firmato.

3) Documenti e atti idonei a comprovare la propria specifica competenza ¢ qualificazione ovvero la
relativa autocertificazione.

4)Dichiarazione situazione conflitto di interesse.

( Luogo e Odata )




OGGETTO : Dichiarazione di assenza di conflitto d’inte resse — Consulenti e collaboratori
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del d.Igs 165/2001 e per gli effetti dell'art. 15 D.1Lgs, 33/2013)

ll/La sottoscritto/a ' __ nato a
provincia il e residente a
provincia via
CAP _ 5
Codice Fiscale Partita IVA __
DICHIARA, - R

Al sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47del DPR 445/2000
consapevole che chiungue rilascia dichiarazioni mendael & punito
ai sensi del Codice penale e delle Leggi speciali in materia

1. Finsussistenza dk situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente, con il Comune di SANTO STEFANO DI CAMASTRA (ME)
2. di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza e

collaborazione nell'interesse del Comune di SANTO STEFANO DI CAMASTRA {ME)

3.1 |:| di non svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o non svolgere ulteriori attivita professionali ovvero

3.2 D di svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione o svolgere attivitd professionali, come ravvisabile dall’allegato Cv

6. che i tutti dati riportati nell’allegato CV corrispondono a verita

Ai fini di quanto sopra, allego CV, aggiornato alla data odierna.

Autorizzo il trattomento dei miei doti personali in conformitd con guanto previsto dal D.L. 30/06/2003, n"196; i dati assunti
soranng wtilizzati esclusivamernite per le finalité insite nello proprio attivitd. Teli dati saranne conservali su archivi cartacei ed

elettronici; tali duti potranno essere inoltre utilizzati per i fini def Comune di SANTO STEFANO DI CAMASTRA (ME) per o
pubblicazioni previste dalla normativa vigente in termini di trosparenzo amministrativa,

Luogo e data . In fede,

Firma _

Vista la documentazione agli atti, si attesta I'avvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse.

In fede,

irRUP
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